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DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER IL SERVIZIO DI 

ACCOGLIENZA TEMPORANEA IN PROVINCIA DI AVELLINO DI CITTADINI 

STRANIERI RICHIEDENTI PROTEZIONE INTERNAZIONALE 
 

 
 
 

 
Il / La sottoscritto/a 

a 
 

in qualità di: 
 

□  Legale rappresentante 

 
, CF 

nato/a il , 
; 

 

□   Procuratore   come   da   procura   generale/speciale   in   data      
 

a   rogito   del   Notaio 

 

       (da allegare in copia autentica) 

dell'impresa_    _     _     _  __     _     _     _     _     _  __     _     _     _     _     _  __     _     _     _     _     _      

con sede legale in      _     _     __     _     _     _     _     _   __ ed operativa in       

CF/P.IVA    via      comune     

CAP   PEC      ; email      , 

consapevole che ogni comunicazione relativa alla presente procedura avverrà esclusivamente via PEC; 

DICHIARA 
 

di voler partecipare alla procedura di selezione degli operatori con cui la Prefettura - Ufficio Territoriale del 

Governo di Avellino intende sottoscrivere un Accordo Quadro per lo svolgimento dell’attività di accoglienza 

di rifugiati internazionali richiedenti asilo nella relativa provincia, indetto con decreto prefettizio n.  

 

___________________________________________ del _________________________________ . 

 
DICHIARA, inoltre,  

 

che il soggetto rappresentato:    

o è  iscritto  alla  CCIAA  di    al  n.   dal   

per l’attività    

o non si tratta di operatore soggetto all’obbligo di iscrizione alla C.C.I.A.A., ma che è iscritto nell’albo o 

nel registro della Regione   dei soggetti (barrare quello pertinente) 

□ del cosiddetto “terzo settore”, □ delle onlus, □ del volontariato di promozione sociale; 

o non risulta iscritta nel registro delle imprese alcuna procedura concorsuale in corso, ai sensi della 

normativa vigente in materia, ovvero,    

o allega copia dell’atto costitutivo e statuto (per i soggetti non iscritti al Registro delle Imprese); 

 

DESCRIZIONE DELL’OGGETTO SOCIALE 
 

___    _    _    _    _    _  __    _    _    _    _    _  __    _    _    _    _    _  __    _    _    _    _    _   
 

___    _    _    _    _    _  __    _    _    _    _    _  __    _    _    _    _    _  __    _    _    _    _    _   
 

___    _    _    _    _    _  __    _    _    _    _    _  __    _    _    _    _    _  __    _    _    _    _    _   
 

___    _    _    _    _    _  __    _    _    _    _    _  __    _    _    _    _    _  __    _    _    _    _    _   
 

___    _    _    _    _    _  __    _    _    _    _    _  __    ____    _    _    _  __    _    _    _    _    _   
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CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

n. componenti: _     ____ 
 

soggetti con poteri di rappresentanza, direzione o controllo (none, cognome, luogo e data di nascita, carica rivestita ): 
 

___    _    _    _    _    _  __    _    _    _    _    _  __    _    _    _    _    _  __    _    _    _    _    _   
 

___    _    _    _    _    _  __    _    _    _    _    _  __    _    _    _    _    _  __    _    _    _    _    _   
 

___    _    _    _    _    _  __    _    _    _    _    _  __    _    _    _    _    _  __    _    _    _    _    _   
 

___    _    _    _    _    _  __    _    _    _    _    _  __    _    _    _    _    _  __    _    _    _    _    _   
 

___    _    _    _    _    _  __    _    _    _    _    _  __    _    _    _    _    _  __    _    _    _    _    _   
 

___    _    _    _    _    _  __    ____    _    _    _  __    _    _    _    _    _  __    _    _    _    _    _   
 

COLLEGIO SINDACALE 
 

Sindaci effettivi (none, cognome, luogo e data di nascita, carica rivestita): 
 

___    _    _    _    _    _  __    _    _    _    _    _  __    _    _    _    _    _  __    _    _    _    _    _   
 

___    _    _    _    _    _  __    _    _    _    _    _  __    _    _    _    _    _  __    _    _    _    _    _   
 

___     _     _     _     _     _  __     _     _     _     _     _  __     _     _     _     _     _  __     _     _     _     _     _   

Sindaci supplenti (none, cognome, luogo e data di nascita, carica rivestita) 

___    _    _    _    _    _  __    _    _    _    _    _  __    _    _    _    _    _  __    _    _    _    _    _   
 

___    _    _    _    _    _  __    _    _    _    _    _  __    _    _    _    _    _  __    _    _    _    _    _   
 

RESPONSABILI TECNICI 
 

(indicare none, cognome, luogo e data di nascita, carica rivestita) 
 

___    _    _    _    _    _  __    _    _    _    _    _  __    _    _    _    _    _  __    _    _    _    _    _   
 

___    _    _    _    _    _  __    _    _    _    _    _  __    _    _    _    _    _  __    _    _    _    _    _   
 

SEDI SECONDARIE E UNITA’ LOCALI 
 

___    _    _    _    _    _  __    _    _    _    _    _  __    ____    _    _    _  __    _    _    _    _    _   
 

___    _    _    _    _    _  __    _    _    _    _    _  __    _    _    _    _    _  __    _    _    _    _    _   

 

DATI DEL SOGGETTO RAPPRESENTATO 
 

- nr matricola INPS 

- nr codice INAIL 
sede ; 

sede ; 

- Ufficio dell’Agenzia delle Entrate territorialmente competente 

- 

DICHIARA, altresì, 

o che nell’anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara non vi sono stati soggetti cessati 

dalle cariche societarie indicate nell’art. 80, comma 3, del D.Lgs 50/2016, 

o che nell’anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara sono cessati dalle cariche societarie 
indicate nell’art. 80, comma 3, del D.Lgs 50/2016, i seguenti soggetti: 

 

 

o di non essere incorso in provvedimenti previsti dall’art 44 D.Lgs 286/1998 (TU sull’immigrazione) a 
seguito di gravi comportamenti ed atti discriminatori; 

o di impegnarsi a denunciare ogni illecita richiesta di denaro, prestazione o altra utilità ad esso formulata 

prima della gara o nel corso dell’esecuzione della prestazione e, comunque, ogni illecita interferenza 
nelle procedure di aggiudicazione o in fase di esecuzione; 
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o di   impegnarsi   a   denunciare   immediatamente   ogni   tentativo   di   estorsione,   intimidazione   o 

condizionamento di natura criminale nei confronti dello stesso, degli eventuali componenti la compagine 
sociale o dei loro familiari; 

o di impegnarsi a rispettare le disposizioni contenute nella legge 190/2012 in materia di prevenzione e 

repressione della corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione nonché gli obblighi di cui 
all’art. 3 della legge 136/2010 (Piano straordinario contro le mafie), in materia di tracciabilità dei flussi 
finanziari, le cui disposizioni sono vincolanti per tutti i concessionari di finanziamenti pubblici, anche 
europei, a qualsiasi titolo interessati ai lavori, ai servizi e alle forniture pubbliche; 

o di essere pienamente edotto che, nel caso di inosservanza di solo una delle sopracitate clausole e nei casi 

in cui, sulla base delle informazioni acquisite, emergano elementi relativi a tentativi di infiltrazione da parte 
della criminalità organizzata l’Amministrazione contraente procederà alla risoluzione del relativo contratto 
d’appalto; 

o di  aver  preso  piena  conoscenza  delle  norme  che  regolano  la  procedura  di  affidamento,  nonché  di 

obbligarsi ad osservarla in ogni sua parte; 

o che, con riferimento alla presente manifestazione d’interesse, non ha presentato offerta in più di un 

raggruppamento o consorzio, ovvero singolarmente e quale componente di un raggruppamento o consorzio; 

o che non sussiste nei confronti della concorrente la causa interdittiva di cui all’art. 53, comma 16-ter, del 

D.lgs. n. 165/2001 (pantouflage o revolving door - ovvero di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e 

comunque non aver conferito incarichi ai soggetti di cui al citato art. 53 comma 16-ter - ex dipendenti di pubbliche amministrazioni che, negli 
ultimi tre anni di servizio, hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto delle medesime pubbliche amministrazi oni nei confronti 
dell’impresa  concorrente  destinataria  dell’attività  della  pubblica  amministrazione  svolta  attraverso  i  medesimi  poteri  -  per  il  triennio 

successivo alla cessazione del rapporto di pubblico impiego); 
 

o che il concorrente partecipa alla presente procedura nella seguente forma: 
□ consorzio fra società cooperative di produzione e lavoro di cui all’art. 45, comma 2, lett. b) del D. Lgs. n. 50/2016; 

□ consorzio stabile di cui all’art. 45, comma 2, lett. c) del D. Lgs. n. 50/2016; 

□ consorzio ordinario di concorrenti di cui all’art. 45, comma 2, lett. e) del D. Lgs. n. 50/2016, sia costituito che costituendo; 

-  (In caso di consorzi di cui all’art. 45, comma 2, lett. c) del D. Lgs. n. 50/2016) che il Consorzio è composto dalle 

seguenti consorziate:    
 
 
 
 

□  (In caso di consorzi di cui all’art. 45, comma 2, lett. b) e c) del D. Lgs. n. 50/2016 ), il consorzio concorre con le seguenti 

imprese consorziate:    
 

 
 

o che la partecipazione alla presente gara viene effettuata congiuntamente dalle seguenti imprese (R.T.I. o 

Consorzi ordinari costituiti o costituendi):    
 

 
 

□ che, a corredo dell’offerta congiunta sottoscritta da tutte le Imprese raggruppande/costituende (o 

dall’Impresa capogruppo in caso di R.T.I. già costituiti), la ripartizione dell’oggetto contrattuale all’interno 

del R.T.I./Consorzio (fornitura e/o servizi che saranno eseguiti da ciascuna singola Impresa componente 

l’R.T.I./Consorzio) è la seguente: 

1.  (Mandataria/Capogruppo)                                          (attività)                                                             (%)            ; 

2.  (Mandante/Consorziata)                                         (attività)                                                              (%)            ; 

3.  (Mandante/Consorziata)                                         (attività)                                                              (%)            ; 

4.  (Mandante/Consorziata)                                         (attività)                                                              (%)            ; 

5.  (Mandante/Consorziata)                                         (attività)                                                              (%)            ; 
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□ che in caso di affidameno si impegna a costituire R.T.I./Consorzio conformandosi alla disciplina di cui 

all’art. 48 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i., conferendo mandato collettivo speciale con rappresentanza 

all’impresa qualificata mandataria la quale stipulerà il contratto in nome e per conto delle 

mandanti/consorziate; 

 
o aver maturato nel triennio precedente comprovata esperienza in ambito SPRAR o in progetti similari 

destinati ai richiedenti protezione internazionale avendo espletato le seguenti attività: 

(indicare tipologia servizio – importo - periodo di riferimento - committenti) 
 
 
 
 
 
 

 
o di avere la disponibilità  di  adeguata  equipe  multidisciplinare  in  grado  di  prestare  i  servizi  oggetto 

dell’affidamento nel rispetto della dotazione minima di personale indicata nel capitolato tecnico allegato al 
presente disciplinare; 

o di essere informato, ai sensi e per gli effetti del D. Lgs.30 giugno 2003, n. 196, che i dati personali 

raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del presente 

procedimento di gara; 

o di essere informato, ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del d. lgs. n. 196/2003, che i dati personali 

raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento 

per il quale la presente dichiarazione viene resa, anche in virtù di quanto espressamente specificato nel 

Disciplinare di gara relativo alla presente gara, che qui si intende integralmente trascritto; 

o di  essere  consapevole  che,  qualora  fosse  accertata  la  non  veridicità  del  contenuto  della  presente 

dichiarazione, l’eventuale affidamento sarà revocato, e che qualora la non veridicità del contenuto della 

presente dichiarazione fosse accertata dopo la stipula del Contratto, questo potrà essere risolto di diritto 

dalla Prefettura ai sensi dell’art. 1456 c.c. 

 
 

FIRMA 
 

(luogo e data) (del Legale Rappresentante e Timbro della Ditta/Società) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


